
 

 

Perfil de profissional a Contratar 

Gestor Financeiro e de Recursos Humanos 

 

Área de Formação Inicial e/ou Áreas similares: Economia, Gestão de Empresas, Ciências Empresariais, 

Contabilidade e/ou outras áreas afins. 

Nível de Qualificação: Mestrado 

Especialização profissional específica relevante para a área de contratação: Experiência profissional 

relevante em gestão financeira, nomeadamente, gestão contabilística, financeira e fiscal de empresas, e 

conhecimentos em termos de gestão de recursos humanos. 

Função/Categoria Profissional (a constar no contrato): Gestor Financeiro e de Recursos Humanos 

Atividades a desempenhar (a constar no contrato): 

 Apoio ao Diretor Executivo, desempenhando funções operacionais ao nível de gestão financeira e 

dos recursos humanos da associação, incluindo o apoio à elaboração de candidaturas a projetos 

nacionais e europeus de investigação e a disseminação científica dos dados resultantes dos projetos 

em que a PTPC participará.  

 Desenvolvimento de relatórios técnicos de atividade e de definição de indicadores de atividade 

económica 

Outros requisitos, se aplicável: 

 Proficiência em Inglês e Francês. 

 Conhecimentos sólidos das ferramentas do Microsoft Office (Excel, Word, Teams, etc.), e softwares 

de gestão de projetos e comunicação digital. 

 Experiência na elaboração e/ou participação na elaboração de candidaturas a programas de 

financiamento nacional e europeu. 

 

Envie a sua candidatura para geral@ptpc.pt com o título "Candidatura a Gestor Financeiro e de RH". 

 

 

 

 

mailto:geral@ptpc.pt

